
Пример за съпоставка на вече съществуващите социални услуги на територията на 

община X и данните за максимален брой потребители по Приложение № 5 

 

Настоящия пример касае само съществуващите социални услуги, декомпозирани по чл. 15 от 

ЗСУ. 

 

Вземайки предвид фиксираните проценти, посочени в Приложение № 6, както и броя 

места по последно издадена от АСП заповед за всяка една социална услуга, държано делегирана 

дейност, функционираща на територията на община X, съществуващите социални услуги се 

декомпозират по дейностите, посочени в чл. 15 от Закона за социалните услуги, по следния 

начин: 

Таблица № 1 

Трансформиране на съществуващите социални и интегрирани здравно-социални услуги 
(ИЗС) услуги в община Х, област Х 

Наименование на социалната и/или ИЗС 
услуга 

Съществуващ брой места 

Дневен център за пълнолетни лица с 
увреждания  

20 

Декомпозиране на съществуващата 
социална или ИЗС услуга по дейности, 

съгласно чл. 15 от ЗСУ 

Брой места, изчислени на база 
% предоставяне на дейностите 

по чл. 15 в съществуващата 
социална или ИЗС услуга % 

дневна грижа за пълнолетни лица с трайни 
увреждания 

20 

100 

информиране и консултиране (специализирано) 3 
15 

застъпничество и посредничество 2 10 

терапия и рехабилитация 7 35 

обучение за придобиване на умения 4 20 

подкрепа за придобиване на трудови умения 4 

20 

Център за настаняване от семеен тип за 
стари хора  

15 
  



Декомпозиране на съществуващата 
социална или ИЗС услуга по дейности, 

съгласно чл. 15 от ЗСУ 

Брой места, изчислени на база 
% предоставяне на дейностите 

по чл. 15 в съществуващата 
социална или ИЗС услуга % 

резидентна грижа за лица в надтрудоспособна 
възраст без увреждания 

15 100 

информиране и консултиране (специализирано) 2 10 

Център за социална рехабилитация и 
интеграция за лица 

20 
  

Декомпозиране на съществуващата 
социална или ИЗС услуга по дейности, 

съгласно чл. 15 от ЗСУ 

Брой места, изчислени на база 
% предоставяне на дейностите 

по чл. 15 в съществуващата 
социална или ИЗС услуга % 

информиране и консултиране (специализирано) 4 20 

застъпничество и посредничество 3 15 

терапия и рехабилитация 10 50 

обучение за придобиване на умения 6 30 

подкрепа за придобиване на трудови умения 6 30 

Асистентска подкрепа 15   

 

Данни за максималния брой потребители, генерирани в шийт Карта на Приложение № 5 за 

община X: 

Таблица № 2 

№ Допустим максимален брой на потребителите по критериите 

 Дейност по чл. 15 от ЗСУ Максимален 
брой 
потребители 

1 информиране и консултиране (специализирана) 7 

2  застъпничество и посредничество 6 

3 терапия и рехабилитация 8 

4 обучение за придобиване на умения 7 

5 подкрепа за придобиване на трудови умения 3 

6 дневна грижа за деца с трайни увреждания  2 

7 дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания 20 

8 резидентна грижа за деца без увреждания  1 

9 резидентна грижа за деца с трайни увреждания  1 

10 резидентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства 5 

11  резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения 4 

12 резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания  24 

13 резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция 2 

14 резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания 1 



15 резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания 5 

16 здравно-социални услуги за резидентна грижа за деца с трайни 
увреждания с потребност от постоянни медицински грижи са: 

1 

17 здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с 
трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи  

2 

18 здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в 
невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни 
медицински грижи с 

3 

19 осигуряване на подслон за бездомни лица 1 

20 осигуряване на подслон за лица в кризисна ситуация 1 

21 осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие и 
деца, жертви на трафик 

1 

22 осигуряване на подслон за пълнолетни лица, пострадали от домашно 
насилие и лица жертви на трафик 

1 

 

Изводи:  

Към момента на извършване на анализа се установява, че при декомпозирането на 

съществуващите социални услуги, за информиране и консултиране (специализирана) са 

обезпечени 9 броя места (3 от ДЦПЛУ, 2 от ЦНСТСХ и 4 от ЦСРИ), а от обобщените данни за допустим 

максимален брой места, следва да се осигурят 7 броя (ред № 1 от Таблица № 2). В този случай, 

община X не предприема промяна във вече съществуващия брой места (§5 от Преходни и 

заключителни разпоредби на Наредбата за планиране на социалните услуги - Максималният брой 

на потребителите на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично 

финансиране от държавния бюджет, определен в първата Национална карта на социалните услуги, 

не може да бъде по-малък от достигнатия брой потребители на тези социални услуги, делегирани 

от държавата дейности, към 31 декември на годината, предхождаща годината на приемането на 

картата.). По аналогичен ред се извършва съпоставка и за останалите съществуващи социални 

услуги спрямо допустимия максимален брой потребители и съответно общината предприема или 

не предприема действия. В разглеждания случай, са валидни следните изводи: 

 

Таблица № 3 

Социална услуга по чл. 15 от ЗСУ Общ брой на 
наличните 

места 

Допустим 
максимален брой 

потребители/места 

Действия на община 
X 

Информиране и консултиране 
(специализирана) 

9 7 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

Застъпничество и посредничество 5 6 Възможно 
увеличаване на броя 
места до посочения 

минимален размер в 
Наредбата за 



качеството на 
социалните услуги 

Терапия и рехабилитация 17 8 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

Обучение за придобиване на 
умения 

10 7 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

Подкрепа за придобиване на 
трудови умения 

10 3 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

Дневна грижа за пълнолетни лица с 
трайни увреждания 

20 20 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

Резидентна грижа за лица в 
надтрудоспособна възраст без 

увреждания 

15 5 Не предприема 
действия за промяна 

на броя места 

 


